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Grille d'évaluation d'une activité

Quelques pistes pour préparer une activité saine

Dans I'enthousiasme, entrainés par le groupe et les habitudes ("On a toujours fait comme ca..."), il
nous arrive parfois de mettre en place des jeux ou d'autres activités qui ne sont pas forcément ce
gu'il y a de meilleur. Neuf fois sur dix, tout se passe bien malgré tout. Mais il serait tout de méme
prudent d'essayer de limiter les risques. Le scoutisme doit former les jeunes dans différents
domaines et, en méme temps, leur plaire. Si des activités peuvent mettre des jeunes mal a l'aise,
voire leur poser des problemes plus graves tels qu'accidents physiques, troubles psychologiques ou
spirituels, alors autant arréter, le but de la formation ne sera jamais atteint.

Il n'existe pas de criteres objectifs et infaillibles pour garantir qu'un jeune (ou méme un chef) ne
sera jamais troublé par une activité. Il peut y avoir des sensibilités tres personnelles et
insoupgonnées qui feront qu'un jeu apparemment innocent sera mal vécu. Toutefois, la grille
suivante peut servir d'aide pour évaluer toute activité mise en place dans le cadre du scoutisme.
Méme si le "risque zéro" n'existe pas, au moins le fait de se poser ces questions fera réfléchir
chaque chef sur le bien-fondé de ce qu'il prévoit et propose aux jeunes.

Pour utiliser la grille, il suffit de se poser ces sept questions par rapport a l'activité qui est
préparée. Si I'évaluation est réalisée honnétement et que le résultat de cette analyse est un "OUI"
a chaque guestion, il y a vraisemblablement peu de risque a aller de I'avant. Mais si un "NON" (ou
méme "vraisemblablement pas") est répondu a une seule des questions, il vaudrait peut-étre
mieux revoir et adapter ce qui est prévu

Critere oul NON

1- Ai-je vérifié que cette activité
ne risque pas d'étre vécue de
facon humiliante par le(s)
jeune(s) concerné(s) ?

Pour répondre a cette question, il faut
vérifier entre autres que I'activité ne
prend pas appui sur un défaut
physique ou psychologique (c'est-a-
dire un trait de caractére) des
personnes concernées, de maniére a
accentuer ce qui ne va pas chez eux.

2- Ai-je pris soins que l'intégrité
physique, psychique, morale et
spirituelle des personnes qui
participent ne soit pas remise en
cause par l'activité ?
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3- Accepterais-je de bon coeur,
moi, de vivre cette activité si les
roles étaient inversés ?

Prenez note qu'une réticence qui
résulterait d'une incapacité
personnelle ou d'un intérét particulier
n'est pas un probléme dans ce
domaine, a condition que ['activité
soit adaptée aux capacités et intéréts
des personnes pour lesquelles elle est
destinée.

4- Cette activité va-t-elle aider les
participants d'une maniéere ou
d'une autre a grandir, progresser,
s'encourager ou se réaliser ?

5- Le but de I'activité est-il que
les participants soient tous
heureux de la vivre ?

L'accent ici est mis sur le mot "tous".
Si certains vont étre heureux de la
vivre uniquement afin de rire aux
dépens d'un ou plusieurs autres, il y a
un probleme.

Toutefois, la simple déception de
perdre un jeu ne doit pas étre
considérée, normalement, comme un
élément qui empécherait quelqu'un
d'étre content de I'avoir joué.

6- Cette activité est-elle bien en
harmonie avec les valeurs
chrétiennes et bibliques des EEF ?

7- Cette activité est-elle en
harmonie avec les principes
pédagogiques généraux des EEF
et les cinq buts du scoutisme ?
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Rédaction d'un projet pédagogique

Préambule

Si tu as ce document entre les mains, il y a de fortes chances que tu sois le futur directeur d'un
Accueil Collectif de Mineurs et que tu te demandes vraiment comment rédiger le projet
pédagogique de I'accueil... bonne nouvelle, tu as bon document...

Il ne reste plus qu’a tourner les pages et faire chauffer la matiere grise ! Tu y trouveras tout
d’abord guelques rappels sur le projet pédagogique (définition, éléments qui le composent etc.)
ainsi qu’une liste des documents a afficher obligatoirement pendant toute la durée d’un accueil
collectif de mineurs.

Vient ensuite une proposition de trame pour la rédaction proprement dite du projet pédagogique.
Pour utiliser ce « canevas », rien de plus simple :

* Remplacer les textes en italiques

* Ne pas modifier la partie intention éducative

* Ne pas mettre votre grille de camp dans ce document. Un projet pédagogique doit étre signé
avant le début de I'accueil et ne doit donc pas étre modifié en cours de séjour; ce qui n’est
naturellement pas le cas de la grille d’activité. Le projet doit par contre contenir des « pistes »
concernant les activités. Il est donc nécessaire d'y décrire les temps fort du séjour (op, bivouac,
construction, explo...).

* Une remarque précisant les modalités de I'élaboration du projet pédagogique peut étre apportée
(rédacteurs, quand, ou, comment etc.) Attention, ce point peut étre vérifié lors d’'un controle.

* Un sujet par page

Bon courage !

Le Comité Pédagogique National

Quelques rappels

Différents projets nécessaires a I'organisation d’'un Accueil Collectif de Mineurs :

* Le projet personnel qui peut viser la société, un groupe social... est basé sur des valeurs
personnelles. C’'est ce projet qui amene une personne a s’'engager dans telle ou telle action,
association, ceuvre.

* Le projet éducatif, propre a une association (dans notre cas I'organisateur de I’accueil), est défini
sur du long terme (5 ans aux EEF) et exprime les finalités et les choix éducatifs de I'association (en
guelque sorte sa raison d’étre).

* Le projet pédagogique, exigence réglementaire, est la base sur laguelle se construit le séjour. Si
le directeur du séjour en est le principal garant, il s’agit avant tout d’un projet d’équipe concret qui
doit servir de référence et de cadre pour I'organisation et le fonctionnement de I'accueil. La lecture
du projet pédagogique doit permettre d’avoir une vision d’ensemble de I'accueil. Il doit rappeler les
finalités éducatives de I'association (long terme), exprimer les buts de I'accueil (moyen/long terme)
et les objectifs associés (quantifiables dans le temps), les moyens de répondre a ses objectifs
(pédagogiques, matériels, humains), I'organisation générale de I'accueil et surtout les modalités
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d’évaluation du séjour.

A |'aide du contenu du projet pédagogique, I'ensemble de I’'équipe pédagogique, chaque animateur
ou tout intervenant dans I'accueil peut ainsi prévoir, planifier et mettre en place toutes les activités
qui se dérouleront lors du séjour (projet d’animation, d’activités, grille de camp etc.).

En bref, un projet pédagogique bien ficelé, c'est la base d’un accueil réussi... !

Projet

> Cadre de I'action
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Une suite logique en entonnoir ;

Buts :
= déocoulent des intentions éducatives
i = s'expriment sur le moven/long terme

— Intentions —— = pemmettent de tenir compte des
spécificités du lieu d'accueil
Buts Ex. : Favoriser I"autonomie du jeune
Pr-éparaﬁﬂn { Rk Objectifs :
R e vt @ clest ce qui doit Etre réalisé
% doivent absolurment &re quantifiables
— Moyens — = doivent obligatoirement étre définis dans
L le ternps
nnnnnnnnn ——— % sontréalistes
= sont spécifiques 3 un groupe de personne
Action ) défini (patrouille, sizaine, meute, troupe,
groupe eftc.)
_________ L Ex. : A partir du 2°™ jour les repas sont
préparés exclusivement par les jeune
— Moyens — dans les patrouilles / Lors des repas les
enfants seront capables de se servir tout
- ijed:ifs - S‘H‘ul etc.
Bilan 'l Moyens :
——— Buts % traduisent conaréternent les objectifs
{actes)
Yribeditions < un moyen peut contribuer 4 la réalisation
de plusieurs objectifs

Ex. : Vaisselle adaptée a I'enfant f Jeu
d apprentissage le premier jour / Temps
de préparation adapté etc.

Affichage obligatoire (adresses et numéros de téléphones)

¢ DDJS du lieu de I'accueil

* Direction Départemental de I’Action Sanitaire et Social (DDASS).
* Les Directions Départementales du Travail et de I'Emploi (DDTE)
* Le cabinet médical le plus proche

* Le centre hospitalier le plus proche

* La gendarmerie la plus proche

En annexe (a coté sur le wiki : « Fichiers joints »), vous trouverez un exemple pour un
séjour dans la Drome.

N V4

Trame pour la rédaction d’'un projet pédagogique (en annexe, a coté
sur le wiki : « Fichiers joints »)

Remarques importantes H

* |l est trés important de respecter les délais de déclaration des Accueils Collectifs de Mineurs sous

peine de se voir refuser la déclaration par les services de Jeunesse et Sports (premiére déclaration
2 mois avant le premier jour de I'accueil).
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* Toutes les personnes majeures demeurant sur le lieu du séjour doivent apparaitre sur la fiche
complémentaire, quelque soit leur fonction.

* Si vous souhaitez faire pratiquer aux jeunes des activités en autonomie ou en semi-autonomie
(explo pour les éclaireurs par exemple), il est nécessaire que cela soit mentionné dans le projet
pédagogique.

Derniere recommandation : Lors d’'une visite des services de Jeunesse et Sports, le projet
pédagogique peut-étre décrypté de pres. Il est donc nécessaire que tous les éléments inscrits
soient réellement mis en place et en particulier que I'évaluation de I'accueil soit « a jour ».

De plus, le projet pédagogique étant un document « d’équipe », il se peut qu’une vérification de la
connaissance du projet soit réalisée aupres d’'un animateur ou de n’'importe quel intervenant dans
I"accueil.

BON CAMP !
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